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기성세대 사회에 도전하는 BRAVO 세대! 

직장인이 된다는 것은 개인적으로 생계유지, 소속감부여, 개인 가치 실형 및 개성발휘/자아 
실현 등의 의미를 갖는 동시에 사회적으로는 사회생활 유지 및 구성, 사회적 역할 분담의 의

미를 갖게된다. 

기술과 산업의 패러다임 변화가 급속도로 진화하고 있으며, 구직단계에서의 경쟁구도와 경
력유지 단계에서의 경쟁구도가 많은 괴리를 나타내면서 직장인으로서의 전문성과 소양에 대

한 깊은 성찰이 필요하다. 

한국직업능력개발원의 한국인 직업의식과 직업윤리에 대한 실태조사를 통해 지난 10년을 
살펴보면, 경제적 보상의 중요성은 변함없지만, 자아실현, 승진기회, 일의 흥미 점차 중요도

가 커지는 항목들이 나타나고 있다. 조직위주, 위계중시, 개인희생 등의 기성세대 사회에서 

개인적이고 감정과 생각에 솔직하며 회사보다는 개인 생활을 중시 여기는 신세대 구성원과
의 소통과 조절이 요구된다. 

더불어 양성평등을 인지하면서 동료로서의 여성 전문인력을 인정하고 조직이 추구하는 궁극

적 목표를 지향하는 풍요로운 삶의 지혜가 요구된다. 


